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Aan: 

De leden van de Gemeenteraad van de gemeente Sluis, 
Het College van Burgemeester en Wethouders van de gemeente Sluis 
Postbus 27 
4500 AA Oostburg 

wethouder: mevr. P. van de Vijver-van Deursen, 

CC: 
Richard Schriemer, Jentl van der Staal, ambtenaren Sociaal Domein  

Onderwerp: RMDO Zienswijze op Evaluatie Beleidsplan Sociaal Domein 2020 - 2024 

Datum: 25 april 2025 

Geacht college, geachte gemeenteraadsleden, 

In de eerste plaats willen we onze complimenten overbrengen voor de Evaluatie Beleidsplan Sociaal Domein 
2020-2024. We zijn erg te spreken over de onderzoeksopzet waarin onder andere aandacht is besteed aan 
de resultaten van de gesprekstafels. Hierdoor is een duidelijk beeld ontstaan van de ervaringen van 
vrijwilligers en beroepskrachten binnen het Sociaal Domein.

Algemeen 
We zijn het eens met de uitgangspunten genoemd in het beleidsplan Sociaal Domein en het leggen van de 
focus op de wettelijke taken. Het uitwerken van specifieke delen in aparte beleidsnota’s kunnen wij ook 
onderschrijven. 

Visie en aandachtspunten 
Hieronder geven we per basisvoorwaarde onze visie en aandachtspunten voor de toekomst weer. 

A : Sluis in Samenkracht: 
Alle aandachtspunten worden door de RMDO ondersteund.
Het is tijdens de gesprekstafels vaak aan bod geweest: een goede en heldere communicatie van de
gemeente richting de inwoners van Sluis. Wij adviseren daarom om alle beschikbare en eventuele
nieuwe informatiekanalen te benutten. Wat dat betreft willen we twee onderwerpen aankaarten:
burgerinitiatieven en vrijwilligers.

o De Zeeuws-Vlaming heeft van nature een behoudende aard, zeker als het gaat om het
nemen van burgerinitiatieven. De gemeente kan en mag hier een meer proactieve houding
innemen. Bijvoorbeeld door over al bestaande initiatieven duidelijker en met grote
regelmaat te communiceren.

o De RMDO maakt zich grote zorgen over de terugloop van het aantal vrijwilligers voor nu en
in de toekomst. Ook hier kan en mag de gemeente een meer proactieve houding innemen.
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Bijvoorbeeld door het opzetten van een vacaturebank voor vrijwilligers, gemeentebreed en 
met vraag en aanbod. 

 Op de bijeenkomst van de RMDO van 12 maart jl. heeft de gemeente de toezegging gedaan mee te 
zoeken naar geschikte ruimtes waar inwoners samen kunnen komen. Deze toezegging juichen we 
van harte toe.  

 
B : Inclusief Sluis 

 Begrip Inclusie volgens Movisie: “Een inclusieve samenleving is een open samenleving waarin 
iedereen mee kan doen en niemand wordt uitgesloten. Iedere burger moet de kans hebben om zich 
gelijkwaardig te ontwikkelen en te ontplooien, ongeacht leeftijd, sekse, beperking, seksuele voorkeur, 
opleidingsniveau, etniciteit of godsdienst”. 

 De RMDO herkent in het huidige beleidsplan niet alle hierboven genoemde criteria. Wij adviseren 
om in het nieuw beleidsplan meer en concrete doelstellingen op te nemen voor een inclusief Sluis.  

 
C : Toegankelijk, laagdrempelig en doelmatig 

 We onderschrijven alle genoemde aandachtspunten waar laagdrempeligheid, eenduidige werkwijze, 
kennis en kunde binnen eigen geleding duidelijk onderdeel vormen in het nieuwe beleidsplan. 

 
D : Toekomstbestendig en kostenbewust 

 De RMDO  onderschrijft alle genoemde aandachtspunten. 
 Tijdens de gesprekstafels is er aandacht gevraagd voor de bereikbaarheid en toegankelijkheid van 

Porthos. De RMDO vraagt richting de toekomst daadwerkelijke en aantoonbare verbeteringen 
hiervoor. 

 
Conclusie 
In de aanbeveling staat dat het nieuwe beleidsplan zich in de toekomst zal focussen op de “wettelijke” taken 
van het sociaal domein.  In specifieke (beleids-)nota’s zal dan ingegaan worden op terreinen die raken aan 
vitale burgers en leefbare kernen. 
De RMDO wil alvast een aantal van deze specifieke onderwerpen benoemen die onlosmakelijk hiermee 
verbonden zijn en we onder uw aandacht willen brengen: eenzaamheid, toegankelijkheid en dementie. 
 
Tijdens de informatiebijeenkomst van 12 maart jl. heeft de RMDO de indruk gekregen dat er een grote 
bereidheid onder de inwoners van onze gemeente is tot het verlenen van informele hulp binnen hun eigen 
leefomgeving. De toezegging op genoemde datum door de gemeente mee te zoeken naar geschikte ruimtes 
zou daarbij al behulpzaam zijn. Temeer daar we moeten vaststellen dat zowel inwoners, vrijwilligers en 
beroepskrachten te vaak nog wijzen naar “de gemeente waar het allemaal vandaan moet komen”.  Hier 
liggen kansen dit samen met inwoners op te pakken. Aan ons allen dus de taak om burgers verder bewust te 
maken van hun actieve rol in onze samenleving!  
 
Wij kijken uit naar uw reactie en het vervolg op dit traject. Wij zijn altijd bereid hierover mondeling met u 
verder van gedachten te wisselen. 
 
Met vriendelijke groet, 
namens de RMDO 
 
Annie de Lijzer, voorzitter 


